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Descriptif du recruteur  

La ville de Méru est la septième plus grande ville de l’Oise (14 800 habitants), elle est située 

à 50 Km de Paris. Elle est placée sur la liaison de train Beauvais-Paris Nord et est desservie 

par l’autoroute A16. De par son statut de ville-centre, elle est riche d’activités culturelles, 

sportives et associatives et laisse la part belle aux loisirs : musée, cinéma, médiathèque, 

complexes sportifs… 

                                                                

La ville de Méru recrute  

              

UN ASSISTANT COMMUNICATION (H/F) 
 

 

 

Responsable hiérarchique  (N+1) : Responsable Communication 

 

Profil / grade : Adjoint administratif  

 

Missions : 

• Gestion de la communication numérique 

• Participation à la création et à la diffusion des supports de communication  

 

Activités : 

 

Activités principales  

• Gestion du site internet de la Ville (actuellement en version Drupal 9) 

• Gestion de l’application Ville 

• Gestion des panneaux lumineux d’information municipale 

• Gestion de l’écran dynamique 

• Gestion de la retransmission en direct du Conseil municipal 

• Développement de nouveaux outils (newsletter, mailing...) 

• Vérification et sélection des informations relatives à la vie de la collectivité afin de les 

diffuser en interne en collaboration avec le secrétariat des élus 

• Réalisation de reportages photos sur certains évènements 

 

Activités annexes 

• Participation à la conception et la réalisation de certains supports (dossiers de presse, 

affiches, plaquettes…) 

• Participation à la mise en place d’opérations de communication et de promotion de la 

Ville 

• Participation à la mise en place de nouveaux outils de communication interne 

 



 

Cette liste n’est pas exhaustive  2/2 

 

 

Compétences : 

 

• Capacité rédactionnelle adaptée aux différents supports 

• Maîtrise des techniques numériques, de diffusion, des outils de PAO (Photoshop, 

InDesign…) et de bureautique (Word, Excel, Publisher…) 

• Notions de graphisme 

• Bonnes capacités relationnelles (communication avec les services, les partenaires et 

les journalistes) 

• Sens de l’organisation 

• Réactivité 

• Disponibilité 

• Réserve et discrétion 

• Formation bac+2 dans le domaine de la communication 

 

Relations fonctionnelles (interne / externe) : 

• Elus 

• Services de la ville de Méru 

• Associations 

• Prestataires 

 

Lieu – Horaires – Conditions particulières : 

• Temps plein 

• Déplacements sur la commune de Méru 

• Présence le soir et le week-end lors d’évènements 

• Traitement de base + régime indemnitaire RIFSEEP + Prime annuelle 

• CNAS 

• Participation de la ville sur la mutuelle et la prévoyance 

• Service de restauration à tarif préférentiel 

 

 

Contact : recrutement@ville-meru.fr 

 

 

 

 

Poste à pourvoir le 02/10/2023 

Adresser lettre de motivation manuscrite et CV détaillé à Madame la Maire - 

Direction des Ressources Humaines – Place de l'Hôtel de Ville – 60110 MERU 

 


